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PROT. N.3718/C12        Ricadi 21/09/2016  

 
 

All’ Albo  
Al sito Web della Scuola 

 

OGGETTO: Bando reclutamento esperto esterno per la formazione/aggiornamento del 

personale sulla sicurezza nei luoghi di lavoro. A.S. 2016-17 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Visti gli obblighi di formazione/aggiornamento previsti dal D. Lgs. 81/08 e s.m.i.; 

 Ravvisata la necessità di formare il proprio personale docente e ATA, ai sensi dell’art. 37, 

del D. Lgs. 81/2008, sugli adempimenti in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro; 

 Vista la Legge 107/2015 

INDICE 

una selezione per il reclutamento di un esperto cui affidare l’incarico di seguito specificato: 

Corso di Formazione e/o aggiornamento del personale della scuola sulla sicurezza ai sensi 

del D.Lgs. n. 81/2008 per n. 8 ore; 

L’esperto dovrà aggiornare il personale della scuola sui seguenti argomenti; 

- normativa e organizzazione della Sicurezza nella Scuola, luogo di lavoro; 

- rischi connessi alle attività svolte; 

- comportamento in caso d’incendio e terremoto. 

Al termine del corso dovrà essere rilasciato un attestato. 

L’incarico potrà essere conferito a studiosi o ad esperti della materia, di comprovata qualificazione 

professionale ed in possesso dei seguenti requisiti: 

1-possesso di laurea specialistica o vecchio ordinamento in ingegneria o architettura; 

2-qualificata esperienza lavorativa nel settore della sicurezza, in particolare nelle scuole. 

Gli interessati possono produrre domanda, corredata di curriculum vitae (modello europeo). 

3.Che abbia i titoli per il rilascio del certificato di completamento del corso secondo la normativa 

vigente. 

La domanda, redatta sull’allegato modello, dovrà pervenire a questa scuola entro le ore 12,00 del 

28 SETTEMBRE 2016 , a mezzo posta racc. o mediante consegna a mano al seguente indirizzo: 

ISTITUTO COMPRENSIVO RICADI VIA PROVINCIALE, - 89866 RICADI – VV ( farà fede la data 

di protocollo di arrivo). Sul plico contenente la domande dovrà essere indicato il mittente e la 

dicitura ESPERTO FORMATORE ESTERNO SICUREZZA. 

Nella domanda i candidati devono indicare sotto la propria responsabilità: 

nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito 

telefonico; 
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- di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel 

settore richiesto, prima della pubblicazione del presente bando ed eventuali altre indicazioni 

e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, compresa una eventuale prestazione professionale 

di recente continuità nell’ambito delle strutture scolastiche inerenti la scuola dell’infanzia, 

primaria e secondaria di primo grado; 

- di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stato destituito da 

Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale. 

Insieme alla domanda e al curriculum, il candidato avrà cura di inviare il progetto di 

formazione che intende attuare. 

La valutazione dei titoli avverrà sulla base della comparazione dei curricula pervenuti secondo 

l’allegata tabella, sarà effettuata da apposita commissione all’uopo nominata. 

L’esito sarà affisso all’albo dell’istituto e pubblicato su sito web della scuola a partire dal 

30.09.2016 

Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami, si procederà all’assegnazione 

dell’incarico. 

La scuola si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico, qualora vi fossero condizioni 

organizzative e/o gestionali ostative alla realizzazione delle attività previste nell’incarico. 

Per il suddetto incarico sarà stipulato regolare contratto di prestazione d’opera occasionale e sarà 

corrisposto un compenso onnicomprensivo lordo di € 400,00 da definirsi entro il 31/08/2017. 

L’attività del contratto è relativa al corrente anno scolastico e sarà soggetta al regime fiscale e 

previdenziale previsto dalla vigente normativa. 

I compensi non daranno luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine 

rapporto di lavoro e si intendono comprensivi di oneri sociali e fiscali e di IVA, se dovuta. 

Si precisa che si procederà ad affidare l’incarico anche in presenza di una sola istanza pervenuta 

pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

Il presente avviso è pubblicato sul sito web della scuola www.icricadi.gov.it 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
     Prof. Genesio Modesti 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

http://www.icricadi.gov.it/
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DOMANDA IN QUALITÀ DI ESPERTO FORMATORE SICUREZZA 
 

 

Al Dirigente Scolastico  

Istituto Comprensivo Rcadi 

  

Il/La sottoscritto/a ………………………………………… (C.F. …………………………………. )  

nato/a ……………………………., il …/…/……., residente a ……………………………………..  

in via /piazza ………………………………. n. ... , tel./cell………………………………………….  

avendo preso visione del bando di selezione con cui codesta Istituzione Scolastica intende reclutare  

un esperto per:  

- Aggiornamento del personale della scuola ai sensi del D.Lgs 81/2008  

CHIEDE 

di partecipare, in qualità di esperto, alla selezione per titoli del bando medesimo. A tal fine  

DICHIARA 

- di essere in possesso dei requisiti richiesti.  

- di impegnarsi a presentare, se richiesta, la documentazione attestante i titoli autocertificati nel 

curriculum vitae;  

- di autorizzare il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla legge n. 196/2003.  

Allega :  

Curriculum vitae  

Fotocopia del proprio documento di riconoscimento, in corso di validità  

Dichiarazione con la quale si impegna a rilasciare attestato di partecipazione ai corsisti  

Tabella valutazione dei titoli debitamente compilata  
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Tabella di valutazione per la selezione dell’esperto esterno per la 

formazione/aggiornamento del personale sulla sicurezza nei luoghi di lavoro.  

A.S. 2016-17 

 

 

Sig. : ……………………………………………………………………. 

 

 

TITOLI Punti a cura 

del Candidato 

Verifica 

ufficio 

Criteri di qualificazione della figura del formatore per la salute e 

sicurezza sul lavoro (articolo 6, comma 8, lett.m-bis), del Decreto Legislativo 

n. 81/2008 e s.m.i. ) 
 

  

   

Iscrizione all’albo professionale degli ingegneri per l’esercizio alla libera professione     punti 3   

Iscrizione all’albo professionale degli architetti per l’esercizio alla libera professione     punti 3   

Idoneità in concorsi svolti in settori pubblici inerenti la sicurezza                                      punti 8   

Autorizzazione rilascio certificato sicurezza                                                                          punti 5   

Corsi di aggiornamento professionali attinenti l’oggetto  

dell’incarico                                                                                                                               punti 2  

per ogni corso (fino ad un maxi di 12)  

  

Esperienza di docenza in corsi di formazione e/o aggiornamenti in aree afferenti a  

quella richiesta                                                                                                  

per ogni corso (fino ad un max di 12)                                                                                      punti 3 

  

TOTALE   

 

 

 

Data________________________  

FIRMA ____________________________ 

 


